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Leitbild fiir GroR-Umstadt

1. Traditionelle Weininsel und modernes Mittelzentrum

e GroR-Umstadt ist die Weininsel am Rande des Odenwaldes.

e GrofRR-Umstadt, das ist Winzerfest und Dorfkerb, Renaissance-Rathaus,
Altstadt und Adelshofe, Gruberhof und reges Kulturzentrum der Region.

e GroR-Umstadt, das sind neun sehr eigensténdige Stadtteile, das ist
Vereinsvielfalt und manchmal ist es ein Stadtteil von Santo Tirso.

e GroR-Umstadt ist Einkaufsort mit vielen StralRencafés, ist Mittelzentrum,
Gewerbestandort und Arbeitsplatz.

e GroR-Umstadt hat Burgerstolz, ist Agenda-aktiv, sozial verpflichtet und
kinderlieb.

o GroR-Umstadt pflegt eine politische Kultur des Miteinanders.

GroR-Umstadt ist alles zusammen und muss sich in all dieser Vielfalt

weiterentwickeln.

2. Wir in GroR-Umstadt

Unser Leitbild entwickelt sich aus dem Wesen, also den grundlegenden
Voraussetzungen und den Eigenarten unserer Stadt. Die formulierten Ziele sollen
den Burgerinnen und Birgern in allen Stadtteilen nltzen (,,Binnenmarketing“) und in

die Region wirken (,Marketing nach aufen®).

GroR-Umstadt hat eine starke Position im regionalen Wettbewerb um
Gewerbeansiedlungen und Wohnortentscheidungen, insbesondere junger
Familien. Als ,Tor zum Odenwald” nutzt Grof3-Umstadt die geographische Lage
zwischen Rhein-Main-Gebiet und Odenwald, zwischen Erholung und Natur und der
Nahe zum Ballungszentrum Rhein-Main. Das erfolgreiche Gewerbe und die
konstante Einwohnerzahl mit seiner ausgewogenen Mischung der Altersstruktur und
der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit sind Garant fur die Erhaltung des Status

,Mittelzentrum®.



Zahlreiche Gewerbebetriebe aus den unterschiedlichsten Branchen nutzen die gute
Infrastruktur und Verkehrsanbindung und bieten den Menschen vor Ort Arbeitsplatze
und ein reichhaltiges Warenangebot in den Fachgeschaften der Innenstadt, erganzt
durch den Wochenmarkt auf dem Marktplatz und die Méarkte in der Peripherie. Auch

in den Stadtteilen ist fiir die Grundversorgung der Mitbuirger gesorgt.

Die hohe Lebensqualitat in unserer Stadt resultiert auch aus dem besonderen Flair
der ,Odenwalder Weininsel* mit ihren hochwertigen Weinen, durch das vielféltige
Kulturangebot und die vielen Aktiven in Vereinen und Agenda-Gruppen sowie durch
die gréfte portugiesische Gemeinde Hessens. GrofR-Umstadt wird zu Recht
,Heimliche Kulturhauptstadt des Landkreises* genannt. Zahlreiche
Gastronomiebetriebe bieten ihren Gasten ein abwechslungsreiches Angebot

regionaler und internationaler Spezialitaten.

Viele Tagestouristen schatzen dieses Ambiente, das durch die historischen
Gebaude, Schlésser und Platze in der Altstadt und in den Stadtteilen abgerundet

wird, schon jetzt.

3. Umstadts Zukunft gestalten - Unser Leitbild

In GroR-Umstadt gibt es in der Politik einen sehr weitgehenden Konsens zu den
formulierten Entwicklungszielen unserer Stadt. Diese Ziele wurden in einem
einstimmigen Beschluss der Stadtverordnetenversammlung verabschiedet und sind
Grundlage des Leitbildes fur die Gestaltung GroR-Umstadts fur die Zukunft. Mit der
Verabschiedung des von den Agenda-Gruppen erarbeiteten Kommunalen
Handlungsprogrammes hat sich die stadtische Politik dariber hinaus darauf
verstandigt, all inre Entscheidungen dem Ziel einer nachhaltigen, das 6kologische

Gleichgewicht férdernden und bewahrenden Grundlegung zu unterwerfen.

Unsere Kernziele fiir die weitere Entwicklung heiRen deshalb:
M GroR-Umstadt bietet eine hohe Wohn-, Lebens- und Erlebnisqualitat
M GroR-Umstadt férdert konsequent Wirtschaft und Arbeitsplatze

M Grof3-Umstadt hat eine starke Rolle in der Region

Wir wollen diese Kernziele konkretisieren durch:



1. GroR-Umstadt ist ein hochwertiger Gewerbe- und Wohnstandort in der
Region und wird dem Anspruch an ein Mittelzentrum gerecht. Das
Wachstum erfolgt qualitativ unter Wahrung des Wesens, der Traditionen, der
Baugeschichte und der Landschaft von Stadt und Stadtteilen.

2. Grof-Umstadt orientiert sich in seiner gesamten Entwicklung an den Zielen
der Nachhaltigkeit und des Klimaschutzes.

3. GroR-Umstadt férdert eine hohe Eigenstandigkeit der Dorfgemeinschaften
der Stadltteile.

4. GroR-Umstadt verfugt Gber ein moderne Verwaltung, die sich als
Dienstleister fiir die Burger und alle gesellschaftlichen Gruppen sieht.

5. GroR-Umstadts Sozialpolitik unterstitzt insbesondere Familien, Kinder,
Jugendliche und Senioren.

6. Grof-Umstadt ist kulturelles Zentrum der Region. Diese Position wird weiter

ausgebaut.

4. Umsetzungsstrategien fiir die kommenden Jahre

4.1 Die Aufgaben der Kommunalpolitik und der Verwaltung

Fairer Umgang miteinander und die standige, tber Fraktionsgrenzen hinweg gehende
Suche nach konsensualen Lésungen waren in den letzten Jahren entscheidende
Faktoren fiir die politische Willensbildung in unserer Stadt und haben eine besondere
politische Kultur gepragt. Sie wird es uns leichter machen, innerhalb des vorgegebenen
engen Rahmens, Modernisierung vorantreiben und gleichzeitig wichtige politische

und gesellschaftliche Strukturen zu bewahren.

Im Folgenden sind die Schwerpunkte unserer gemeinsamen politischen Arbeit zur

Erreichung der Ziele des Leitbildes definiert.

Im investiven Bereich sind die Verbesserung der Verkehrssituation,
Dorferneuerungsprogramme in den Stadtteilen und eine konsequente
Innenstadtentwicklung in Umstadt unverzichtbar. Die ErschlieBung neuer Baugebiete
in allen Stadtteilen (Eigenentwicklung) und die bedarfsgerechte Erweiterung der
Gewerbegebiete sind unverzichtbar. Wir benétigen die Ansiedlung von Firmen, die
Bestehendes sinnvoll ergdnzen und vor allem auch Arbeitsplatze in GroR-Umstadt

schaffen. Gezielte Ansiedlungsférderung und kommunale Arbeitsmarktinitiativen



werden die (Beschaffung) Bereitstellung und Sicherung von Arbeits- und

Ausbildungsplatzen férdern.

In Zukunft wird ein Programm ,,Eigenstédndigkeit der Stadtteile” mit allen in den
einzelnen Stadtteilen geplanten Investitionsmalnahmen (insbesondere: geplante
Investitionen, Vereinsférderung, Kindergarten, Jugendférderung) erstellt und jahrlich
fortgeschrieben. Dazu werden wir in den Stadtteilen die Identifikation mit dem

Stadtteil und auch mit GroRR-Umstadt fordern und verbessern.

Wir unterstiitzen mit unserer Vereinsférderung Stadtteilvereine,
M die (Breiten-)Sport im Stadtteil anbieten
M die lokale Kultur und Geschichte zum Vereinszweck haben
M die Jugendarbeit leisten
v die Ortspflege leisten
Daneben gehéren zur Stadtteilinfrastruktur u. a. auch
M die lokale stadtische Jugendarbeit
M Kindergarten in den Stadtteilen
M die Feuerwehren und ihre Vereine

Durch neue Formen der Birgerbeteiligung (Lokale Agenda 21), Verstarkung des
Burokratieabbaus auf lokaler Ebene und mehr Birgerndhe der Verwaltung (Burgerburo)
(UmStadtBuiro) wurden Grundlagen fir die weitere Modernisierung der Verwaltung
gelegt. Sie wird durch ein verbessertes Standortkonzept weiter vorangetrieben werden
und muss immer mehr zum Dienstleister fir Birgerinnen und Blrger werden. Die
neue Aufgabe der Positionierung Gro3-Umstadts in Konkurrenz zu anderen
Kleinstadten verlangt von der Verwaltung neuen Initiativen und Angebote fur die
Gewerbeansiedlung, die Férderung ansiedlungbereiter Firmen, die Organisation der
kulturellen und der touristischen Potentiale und die gesamte AuRendarstellung der
Stadt.

GroRR-Umstadt soll in seiner Funktion als regionales Mittelzentrum bildungs- und
familienpolitische Akzente setzen. Zum Einen durch die Fortschreibung seiner
Betreuungs- und Bildungsangebote fiir Kinder und Jugendliche, zum Anderen durch

die Beriicksichtigung des zunehmenden Anteils an Senioren in unserer Stadt.



Der Bereich Kindergérten, Grundschule mit festen Offnungszeiten, Horte, Jugendarbeit
muss von Kiirzungen ausgenommen werden. Wegen der enormen gesellschaftlichen
Bedeutung der Kindergéarten und Horteinrichtungen kénnen dort kosten deckende

Gebihren nicht erhoben werden.

Wir wollen das Angebot an qualifizierter Betreuung und Bildung in der Kinder- und
Jugendarbeit auch weiterhin ausbauen. Neben einer verléasslichen und flexiblen
Betreuung ist ein wachsender Bildungsanspruch zu erfiillen. Positive
Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien sowie eine kinder- und
familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen ist nicht zuletzt
politischer Auftrag und fullt den kommunalen Selbstverwaltungsrahmen
angemessen aus. Wir werden die bildungs- und familienpolitischen wie auch
strukturpolitischen Schwerpunkte fortschreiben, die sich beim Ausbau vorschulischer

und schulergénzender Ganztagsangebote an dem steigenden Bedarf orientieren.

In Gro3-Umstadt leben rund 5.000 Seniorinnen und Senioren tber 60 Jahre. Dies
entspricht knapp einem Viertel der Gesamtbevélkerung. Der Anteil der &lteren
Bevolkerung wird weiter zunehmen. So wird unsere Gesellschaft ihr Gesicht in den
néchsten Jahrzehnten verandern. Diesen demographischen Wande! begreifen wir als
eine Herausforderung. Er enthalt eine Reihe von Chancen und bedeutet fir den

einzelnen, ein langes Leben selbst gestaltend zu flhren.

GroR-Umstadt hat sich in den letzten Jahren durch ein groR3es, vielfaltiges Angebot
an kulturellen Veranstaltungen profiliert. Politik und Verwaltung missen
sicherstellen, dass auch in Zukunft Uber die lokalen Bedurfnisse hinaus fiir den
Bereich den Altkreises Dieburg interessante Veranstaltungsangebote organisiert und
durchgeftihrt werden kénnen und dass das herausragende Alleinstellungsmerkmal
Jtraditionelle Weinbaustadt‘ dabei einen noch gréfieren Stellenwert erhalt. Die
Umstadter Kulturschaffenden, Veranstalter und Winzer sind durch geeignete
FoérdermaRnahmen und weitere bereitwillige organisatorische Zusammenarbeit mit

der Stadtverwaltung fur ihre Aktivitdten zu motivieren und ermuntern.

4.2 Die Rolle der Kommission fiir Wirtschaft und Stadtmarketing



Die Position GroR-Umstadts im regionalen Wettbewerb muss gestarkt werden, um
Gewerbeansiedlungen und Wohnortentscheidungen, insbesondere junger

Familien, fur Gro3-Umstadt zu férdern.

Dies soll durch eine konsequente Férderung des ortsansassigen Gewerbes, von
Gastronomie und Einzelhandel, durch Bemuhungen um Gewerbeneuansiedlungen,
durch die Erhéhung der Lebensqualitat fiir unsere Birger und durch eine

Erweiterung der touristischen Angebote erreicht werden.

Nur ein ,gesundes” Gewerbe und eine ausreichend gro3e Einwohnerzahl mit einer
ausgewogenen Mischung der Altersstruktur und der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit erméglichen die Erhaltung und den Ausbau der Infrastruktur und

der bisher gewonnenen Qualitat des Lebens im Mittelzentrum GroR-Umstadt.

Da eine erfolgreiche Arbeit an diesen Leitzielen eng mit dem Auftritt der Stadt im
Wettbewerb mit anderen Kleinstadten am Rande des Ballungsgebiets Rhein-Main
verkniipft ist, hat sich die Kommission fur Wirtschaft und Stadtentwicklung in drei
Arbeitsgruppen Aufgaben gestellt, in denen sie gemeinsam mit der Politik neue

Konzepte entwickeln bzw. umsetzen will.

Die Alleinstellungsmerkmale
M Weinbau (Odenwalder Weininsel)
M Landschaft (Naherholung, Wingerte, Walder)
M Kulturelle Mittelpunktfunktion (Winzerfest, Johannisfest, Klassik-Open-Air,
Varietée, Lesungen)
sollen dabei in ihrer Bedeutung als Uberregionale Anziehungspunkte verstarkt und

erweitert in den Fokus der Region gebracht werden.

Im einzelnen will die Kommission folgende Schwerpunkte bearbeiten:
Gewerbe
M Klarung von Férderung der Wirtschaft durch Landes- oder Bundesmittel
M Férderung des ortsansassigen Gewerbes und Einzelhandels
(Leistungsstarkes Gewerbe = Gewerbesteuereinnahmen und Arbeitsplatze
vor Ort)



M Initiierung einer definierten Branchenmischung / Erstellung eines
Branchenkatasters

M Organisation eines funktionierenden Leerstandsmanagements

Innenstadt / Stadtteile (Lebensqualitét)
M Initiierung von Fachgeschaften und Spezialitdten mit reichhaltigem Angebot in
der Innenstadt, ergénzt durch Méarkte in der Peripherie
Sicherung der Grundversorgung fur die Birger aller Stadtteile
Sicherung von Angeboten, orientiert an den Bedirfnissen der Burger

Organisation von Kernéffnungszeiten im Einzelhandel

N N MM

Starkung des Wochenmarkts (Vorlesestunde, Rahmenprogramm, Stand der

Direktvermarkter)

Forderung des Tourismus
M Bessere Vermarktung des Weinbaus (,Weininsel*)
M Konzepte fur den Tagestourismus (,Bausteinsystem®)
M Gemeinsame Aktionen der Gastronomen
M Schaffung von Kapazitaten im Kulturamt fur touristische Aktionen

I Gestaltung von Informationsmaterialien

4.3 Der Ortsgewerbeverein

Sowohl furr die Planung von Gewerbeansiedlungen, die Sicherung der Versorgung
der Birgerinnen und Biirger mit Waren und Dienstleistungen als vor allem auch fir
die Erhaltung und Verbesserung der Attraktivitat Gro-Umstadts und seiner
historischen Innenstadt als Einkaufsmittelpunkt der Region ist der
Ortsgewerbeverein wichtiger Partner bei der Vorbereitung und Realisierung in allen

Projektbereichen.

Die Stadt unterstitzt den Ortsgewerbeverein bei der Veranstaltung von Markten,
Messen, attraktiven Einkaufevents und WerbemaBnahmen und begriindet mit dem
OGV zusammen den Verein ,Stadtmarketing”, in dem diese Aktivitdten gemeinsam

verstetigt werden sollen.



4.4 Die Biirgerschaft

Die Kernziele der gewtinschten Entwicklung (Steigerung der Wohn-, Lebens- und
Erlebnisqualitat, Férderung von Wirtschaft, Arbeits- und Ausbildungsplétzen,
Starkung der Rolle GroR-Umstadts in der Region) kdnnen nur durch gemeinsame
Anstrengungen aller interessierter Gro3-Umstéadter Burgerinnen und Burger realisiert
werden. So wie das Wesen unserer Stadt gepragt wird durch ehrenamtliche Arbeit
in den Vereinen in der Kultur, im Sport, im Jugend- oder im sozialen Bereich,
gelingen auch die weiteren Entwicklungsschritte nicht als politische Verordnungen,

sondern nur, wenn sie von der Blirgerschaft mit Leben erfiillt werden.

Der stadtischen Férderung von Vereinen, Verbanden, Initiativen und vielen
Privatpersonen, die gerade im Bereich der kulturellen Arbeit einen grollen Beitrag fur
die Attraktivitéat GroR-Umstadts leisten und der Kooperation mit ihnen allen kommt

deshalb eine immer gré3ere Bedeutung zu.



